
 
 
 
 
 

 
คำสั่งเทศบาลตำบลภูหอ 

ที่    99 /2569 
เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 

 

********************************** 
 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักฐานในการกำหนดประมวลจจริยธรรม
สำหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติ
ปฏิบัติอย่างมีคุณธรรมของจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมสมาชิก
สภาท้องถิ่น  นั้น 

 เพื่อให้การขับเคลื่อนคุณธรรมจริยธรรมของเทศบาลตำบลภูหอเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตาม
เจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนเรื ่องจริยธรรม 
ดังต่อไปนี้ 

1. นายมนูญ  บุตตะนาม   ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลภูหอ       ประธานกรรมการ 
2. นายทองหนัก อุทธบูรณ์ ตำแหน่ง รองนายกเทศมนตรีตำบลภูหอ  กรรมการ 
3. นางสาวนงเยาว์ สารมโน ตำแหน่ง  รองนายกเทศมนตรีตำบลภูหอ กรรมการ 
4. นายบัวไล สิมมาสุด  ตำแหน่ง  เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลภูหอ กรรมการ 
5. นางสาวรัชนีย์ ไพเมือง   ตำแหน่ง ปลัดเทศบาลตำบลภูหอ        กรรมการ 
6. นางฐานิตา ไชยราช  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองคลัง             กรรมการ 
7. นายณัฐกิจ  ประทุมทอง ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองช่าง              กรรมการ 
8. นายวิทยา สุขคำ  ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ       กรรมการ 
9. นายบัณฑิต สายพันธ์   ตำแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนฯ           กรรมการ 
10. นางสุภาพร  ปลัดนู  ตำแหน่ง  หัวหน้าสำนักปลัด  กรรมการและเลขานุการ 
11. นางสาวจีระภา ประสงค์สุข ตำแหน่ง  นักทรัพยากรบุคคล    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ

       
อำนาจหน้าที่ 
1. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมใน

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2. รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
3. ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
4. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
5. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
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6. ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 
 
ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่   14  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
                                                
 

                            
 
 

                        
                                                   (นายมนูญ  บุตตะนาม) 

นายกเทศมนตรีตำบลภูหอ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


