
กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบาย (No Gift Policy)  
เพื่อปลุกจิตส านึกและสร้างวัฒนธรรม ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญของก านัล 

เมื่อวันที่ ๙ มกราคม 2566 องค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ อ าเภอภูหลวง จังหวัดเลย ได้ จัดกิจกรรม
ตามมาตรการ No Gift Policy โดยนายมนูญ  บุตตะนาม  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ  คณะผู้บริหาร 
พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ได้ร่วมกันประชุมประกาศเจตนารมณ์นโยบายไม่รับของขวัญ และของก านัลทุก
ชนิดจากการปฎิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือสร้าง การรับรู้ ความเข้าใจ
ให้กับคณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ตลอดจนเพ่ือส่งเสริมการสร้าง จิตส านึกให้ผู้ปฎิบัติงาน 
ประพฤติตนตามหน้าที่อย่างซื่อสัตย์สุจริตมีความโปร่งใสปราศจากการทุจริตและ ผลประโยชน์ทับซ้อนจากการ
ปฎิบัติหน้าที่ อีกทั้งเป็นการรณรงค์ให้เกิดวัฒนธรรมองค์กรและค่านิยมสุจริตในการ ปฎิบัติงานอย่างมีคุณธรรม 
จริยธรรม โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน จึงให้บคุลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลภูหอถือปฎิบัติตามนโยบาย
ดังนี้   

1. ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ 
ไม่รับ ไม่ให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฎิบัติหน้าที่ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม  
  2. ผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนภูหอ จะต้อง
ไม่แสวงหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก านัล และผลประโยชน์ที่มิชอบด้วยกฎหมาย  
  3. การแสดงความยินดี การแสดงความปรารถนาดี การแสดงการต้อนรับ หรือการแสดงความเสียใจใน 
โอกาสต่างๆ ตามปกติประเพณีนิยม ควรใช้วิธีแสดงออกด้วยการลงนามในบัตรอวยพร สมุดอวยพร หรือการใช้ สื่อ
ออนไลน์ แทนการให้สิ่งของเพ่ือการสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เป็นไปในแนวทางประหยัด 
 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gift  



เมื่อวันที่ 1๖ มกราคม 2566 นายมนูญ  บุตตะนาม  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ พร้อมด้วย
คณะผู้บริหาร พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง ได้ร่วมกิจกรรมเคารพธงชาติ โดยนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
ภูหอ ได้มอบนโยบายการท างานด้านต่างๆ และแจ้งแนวทางในการปฎิบัติงาน การเสริมสร้างวัฒนธรรม องค์กร 
การป้องกันการทุจริตในองค์กร เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ เป็นองค์กรที่มีคุณธรรม มีความโปร่งใสใน
การท างาน เป็นที่พ่ึงของประชาชน มีค่านิยมในการปฎิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต  มีจิตส านึกรับผิดชอบใน
การปฎบิัติหน้าที่ ก้าวสู่องค์กรที่ทันสมัยในสายตาของประชาชน ตามมาตรฐานคุณธรรม  จริยธรรม ของเจ้าหน้าที่
ของรัฐให้กับพนักงานในหน่วยงานองค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ ณ บริเวณหน้า เสาธง ส านักงานองค์การบริหาร
ส่วนต าบลภูหอ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กิ 



กิจกรรมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ขององค์การบริหารส่วนต าบลภูหอ ได้ด าเนินมาตั้งแต่
ปีงบประมาณ 2565 และถือปฏิบัติมาจนถึงปัจจุบัน ซึ่งหลังจากเคารพธงขาติเสร็จแล้วก็มีนโยบายในการ
ปฎิบัติงานจากผู้บริหารท้องถิ่น เป็นประจ า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


